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BIREYSEL EMEKLILIK TEKLIF FORMU 2016/1 Allianz @

TEKLIF NO*: BEH NO*:

Sirket Kodu: 52 . oL
AKTARIM ILE KURULACAK SOZLESME YENI SOZLESME

KATILIMCIYA AiT BILGILER

Adi ve Soyad:: Anne Ad: Baba Ad:

Anne Kizlik Soyadi: Cinsiyet: E K MedeniDurumu: Evli ~ Bekar
Dogum Tarihi: ... A y— Dogum Yeri:

Uyrugu:  T.C Mavi Kart Sahibi DICER

Kimlik Belge Ttirti Nifus Clz. SurGicti Belgesi Pasaport Diger

Kimlik Belgesi Seri No:
TCKimlik No/Yabanci Kimlik No:
Yabanci Uyruklu ise; Mavi Kart No (*): Mavi Kart Alig Tarihi: —.......... JA— —

(*) Devlet katkisi avantajindan yararlanilabilmesi icin mavi kart fotokopilerinin forma eklenmesi zorunludur.
ABD Greencard Var mi? Cifte Vatandaslik Var mi? Vatandasi Oldugu Diger Ulke:

Vergi Miikellefi Olan Ulke: Vergi Dairesi: Vergi Kimlik No:
Kalict ABD Oturma izni:

(*) Bildirim alanlarinin bos birakilmasi halinde cevap ‘Hayir’ olarak dikkate alinacaktrr.

iletisim Adresi:
Ek Adres:
Is Telefon Nox Ev Telefon No: Faks No:
CepTel.Nox e-Posta: Ek Tel No:
Egitim Durumu: — Tkogretim Lise Lisans Yiksek Lisans Doktora
Meslegi: Aylik Gelir:

KATILIMCI ADI VE HESABINA KATKI PAYI ODEYEN Kii BILGILERI

Gergek kisi ise (Katilimcr ile katilimcr adi ve hesabina katki pay1 ddeyen kisi ayniise bu bolimu bos birakiniz):

Adi ve Soyad:: Anne Ad: Baba Ad:
Cinsiyeti: E K Medeni Durumu: ~ Evli Bekar

Uyrugu:  T.C. Mavi Kart Sahibi DIGER

Kimlik Belge Tair: NUfus Ciz. Sirdcd Belgesi Pasaport Diger
Kimlik Belgesi Seri No:

Dogum Tarihi: ... A — Dogum Yeri:

TCKimlik No / Yabanci Kimlik No :

Yabanci Uyruklu ise Pasaport No:

Vergi Dairesi: Vergi Kimlik No:

Iletisim Adresi:

Ek Adres:

I Telefon No: Ev Telefon No: Cep Tel. No:
Faks No: e-Posta:

Egitim Durumu: ~ 1kogretim ~— Lise Lisans  Yiksek Lisans Doktora

Meslegi: Aylik Gelir:

Katilimcr ile aramizda isgi isveren bagi bulunmamaktadir. Varsa yandaki kutuyu isaretleyiniz.

@ Bu form tig nlisha olarak diizenlenerek bir 5rnedi katiimcr bir 5rnedi araci digeri sirket tarafindan muhafaza edilecektir. Sirket Kopyasi 1 @
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VEFAT HALINDE ODEME YAPILMASI iSTENILEN LEHDARA AiT BILGILER

Kanuni Varisleri veya Lehtar (Gergek kisi) Lehtar (Tlzel kisi)
Adive Soyadt: Unvan:

Cinsiyeti: £ K MedeniDurumu:E~ B Uyrugu: Olgek:

AnaAd:: Baba Adr: Dogdugu Ulke: Sektor:

Dogum Tarihi: (Gin /Ay /Yil) e [ — Dogum Yeri: Galisan / Uye Sayist:
T.C.Kimlik No/Yabana KimlikNo: Lehtar Payr:

Kimlik Belgesinin Turt: Numarast: Kimlik Son Kullanma Tanihi:
Yabana Uyrukluise Pas.No: Vergi Numarast:
ABD Creencard Var mr? Cifte Vatandaglk Varmi?  Vatandasi Oldugu Diger Ulke:

Vergi Miikellefi Olan Ulke: Vergi Dairesi: Veergi Kimlik No:
Kalict ABD Oturma izni (*) Bildirim alanlarinin bog birakilmasi halinde cevap ‘Hayir’ olarak dikkate alinacakar.
Yazisma Adresi:

Ev Telefon No: CepTel Nox

Lehtar Pay:

Birden fazla lehtar oldugunda lehtar degisikligi talep formundaki lehtar ekleme secenedini isaretleyerek lehtar bilgilerini
belirtmeniz veya yukarida belirtilen lehtar bilgilerini yazarak formun ekinde iletmeniz gerekmektedir.

EMEKLILIK FON SECIMi

Fon dagilimi dec%]i§ikli§]i, emeklilik plani degisikligi ve birikimlerin aktarimi haklarinin, katilimci adi ve hesabina katki
|

ddeyen kisi tarafindan kullaniimasini istiyorum.
Katki pay! fon daglim orani belirtimedigi takdirde katki pay fon dagiliminiz %100 oraninda Standart Fon olarak tanimlanacaktr.
Fon tercihleriniz igin formun ilerleyen sayfalarinda yer alan Katilimci Risk-Getiri Profili Formu'nu kullanabilirsiniz.

Risk Dustk Orta Orta Orta Yiksek  KatkiPay

Limitler Almayan Risk Dlgéuk Risk Y%ksslfk Risk - Dagjlim Oranlan
| |
Fonlar vnvx O 0 OO O O O
BEF02- Para Piyasasi Likit Kamu EYF %0 %100 %100 % % % KD A y J—
BEF03- Blytime Amacli Esnek EYF %0 %100 940 %25 %5 K5 K0 %15 y S
BEFO4- Buyume Amagli Hisse Senedi EYF %0 %100 940 24 %0 %0 %5 %34 S
BEF05- Gelir Amacli Kamu Borclanma Araclar EYF %0 %100 %0 %5 930 %15 %10 %5 p J—
BEFO6- Gelir Amagliikinci Kamu Dis Borclanma Araglan EYF - %0 %100 %0 SR 7 N A B S 76 o
BEFO7- Gelir Amagli Kamu Dis Borglanma Araclan EYF %0 %100 %0 % ¥ ¥ M X3 pS—
BEF08- Gelir Amacl Esnek EYF %0 %100 %0 % B OB OB R y S—
BEF13- Altin EYF %0 %100 20 B K BB pS——
BEF14- Standart EYF %0 %100 90 %10 %10 %10 % % y J—
BEF15- Esnek EYF %0 %100 %0 & %10 %5 %5 %0 S

(1) Katki payi, sirket hesaplarina nakden intikalini takip eden en g.egjkinci is %Un[]nde katiimci tarafindan
belirlenen fonlar |§[n gerekli talimatlar verilerek yatinma yonlendirilir. (2) Sir . e
ait oldugu tespit edilemeyen 6demeler, intikal tarihini mateakip iki is gtind icinde kaynagina iade edilir.

YONETIM GIiDER KESINTiSi

Katki Pay1 Uzerinden Yonetim Gider Kesintisi . o o
Blre%sel meklilik Plani ve Premium Bireysel Emeklilik Plani'nda katki payi (izerinden yonetim gider kesintisi
uygulanmaz.

Ek'Yonetim Gider Kesintisi o o

Bireysel Emeklilik Plani ve Premium Bireysel Emeklilik Plani'nda ek yonetim gider kesintisi uygulanmaz.
Birikim Uzerinden Yonetim Gider Kesintisi o . .

Bireysel Emeklilik Plani 'nda; GII‘IT Aidati ve Yonetim Gider Kesintisi Toplami Yillik Ust Sinirt (*) ile sinirli

olmak Gzere, s6zlesmenin ilk bes yilinda, her takvim ayinin onbeginci %Unu (isqunu degil ise takip edenilk

is guind) itibartyla emeklilik yatinm fonlarindan pay satilmak suretiyle hesaptaki birikimden Girig Aidati ve _
Yonetim Gider Kesintisi Toplami Yillik Ust Siniri“nin oniki‘de biri, en yakin tam sayiya yukari yuvarlanarak elde edilen
tutar kadar birikim Gzerinden yonetim %det kesintisi léygulanlr. o o

Premium Bireysel Emeklilik Plani'nda birikim tzerinden yonetim gider kesintisi uygulanmaz. _
(*)Giris Aidati ve Yénetim Gider Kesintisi Toplami Yillik Ust Siniri: S6zlesmenin yirdrluk tarihinden itibaren 5 yil ile
sinirlrolmak Gzere, her s6zlesme yilinin baslangig tarihindeki takvim yilinin Ocak ay1 itibariyla gegerli olan Aylik Brit
Asgari Ucret tutarinin %8,5'ini ifade eder.

Bu form (¢ nlisha olarak diizenlenerek bir 5rnedi katilimcr bir 5rnedi araci digeri sirket tarafindan muhafaza edilecektir. Sirket Kopyasi

et hesaplarina intikal etmekle birlikte, kime
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PLAN BILGILERI

Asagidaki planlardan birinin segilmesi ve ilgili alanlann doldurulmasi zorunludur.

Bireysel EmeklilikPlani PlanNo 0 5 1 8  FPremiumpBireysel )\, 0 5 1 9

Ayhk Asgari Katki Pay 125TL Zorunlu Baglangic Fonu 100.000 TL

Aylik Azami Katki Payi YOK Aylik Asgari Katki Pay 125TL

Aylk Azami Katki Pay YOK

ODEME BILGILERI
AYLIK KATKI PAYI(*) TL ODEME SEKLI Kredi Kartile Odeme AllianzHayatve
BASLANGIC FONU il ODEME GUNU iredLeyeieian
- o otomatik 6deme
ODEME SIKLICI Ak 3Aik  B6AYk  villk
KATKI PAYI ODEME BASLANGIC TARIHI  ......... A

Allianz Hayat ve Emeklilik A.S."ye sadece Yapi ve Kredi Bankasi A.S. hesap sahipleri tarafindan otomatik édeme talimati
verilebilmektedir.

Yapi ve Kredi Bankasi A.S. Hesap No: Sube Kodu:

Kredi Karti Kart No: Son KullanmaTarihi; ........ Y y—

Kredi Karti Sahibi Adi - Soyadi: o

(*) Katki payiniz, sézlesme yil déniiminden énceki ayda aciklanan TUIK YI-UFE yillik enflasyon oraninda arttirilir ve elde edilen

tutar 5 TL'nin tam kati olacak sekilde zukarl yuvarlanir. Hesaplanan tutar ile planda gegerli olan aylik asgari katki payinin

blyUk olani yeni aylik katki payr olarak tanimlanir.

Kredi karti ile yapilan 6demelerde uygulanacak blokaj stiresi, 25 ile 39 takvim giin arasinda degismektedir.Blokaj siiresi sirket tarafindan
degistirilebilir. Blokajin bitimini takiben en ge¢ 2 is glind icinde 6denen katki paylar yatinma yénlendirilecektir.

ilk Giriste Yapilacak Toplu Odeme Bilgileri: o . _
Allianz Hayat ve Emeklilik AS.ye sadece Yapive Kredi Bankasi AS. hesap sahipleri tarafindan otomatik ddeme talimats
verilebilpnektedir. . o

Toplu Odeme Tutart: Toplu Odeme Baslangig Tarihi: (Gun / Ay / Yil) ......... J— J—
Aksi belirtilmedigi takdirde ilk Giriste Yapilacak Toplu Odeme Tutari 6deme sekli Dizenli Katki Paylariicin
belirlenen 6deme sekli ile ayni kabul edilecektir. )
Odeme Baslangi¢ Tarihinin belirtiimemesi durumunda Diizenli Katki Payr ve Toplu Odeme Tutari sézlesmenin
kuruldugu tarihten itibaren tahsil edilecektir.
Odeme Sekli: (Dizenli Katki Payr 6deme seklinden farkliise doldurunuz.)

Allianz Hayat ve Emeklilik AS.ye verilen otomatik 6deme

Kredi KartiKart No: Son Kullanma Tarihi; ........... Y o
Kredi Karti Sahibi Adi - Soyadi:

*Yapi ve Kredi Bankasi A.S. / Garanti Bankasi A.S. / Akbank T.A.S. / INGBank A.S.

Katki payl ddemelerinizi, herhangi bir masraf demeden anlasmali oldugumuz bankalarin Ozel Havale Sistemlerini
tercih ederek gerceklestirebilirsiniz.

- Yapi ve Kredi Bankasi A.S. ATM, Sube, Internet ve Telefon Bankaciligi'nin fatura édeme ment adimindan Katilimc
Sicil No ve Bireysel Emeklilik No bilgisiyle

- Garanti Bankasi A.S. ATM, Internet ve Telefon Bankacilidi'nin fatura 6deme ment adimindan TC Kimlik No ve Bireysel
Emeklilik No bilgisiyle

- Akbank T.A$ Sube, Internet ve Telefon Bankaciligi'nin fatura édeme ment adimindan Bireysel Emeklilik No bilgisiyle
-ING Bank A.S. Sube, Internet ve Telefon Bankaciligi'nin fatura 6deme ment adimindan TC Kimlik No bilgisiyle katki
payl ddemelerinizi gerceklestirebilirsiniz.

**Yapi ve Kredi Bankasi A.S. / Garanti Bankasi A.S. / Akbank T.A.S. / ING Bank A.S. Otomatik Odeme Talimati

Yapi ve Kredi Bankasi A.S., Garanti Bankasi A.S., Akbank T.A.S ve ING Bank A.S. Sube ve Internet Bankaciligi'ndan otomatik
ddeme talimati vererek; katki payr 6demelerinizin vadelerinde hesabinizdan sorgulanmasini saglayabilirsiniz.
**Alternatif 6deme Kanallari

- TUm PTT Subelerinden 2,50 TL islem ticreti karsiiginda ve nakit olarak TC Kimlik No ve Bireysel Emeklilik No bilgisiyle
- Garanti Bankasi A.S. Migros Kolay Vezne 6deme noktalarindan 1,00 TL islem dcreti karsiliginda ve nakit olarak
TCKimlik No bilgisiyle katki payt 6demenizi gerceklestirebilirsiniz. . )

Odeme Kanallarimizla ilgili detayl bilgiye www.allianzemeklilik.com.tr / lletisim / Odeme Kanallari mend adimindan
ya da 444 45 46 no'lu Allianz CozUm Hatt'ndan ulasabilirsiniz.

% Teklif Formu, Toplu ve Ara Odeme islemleri Banka Havalesi / EFT ile gerceklestirilmektedir. Banka Hesap
Bilgilerine 444 45 46 no'lu Allianz C6zim Hatt'ndan ulasabilirsiniz.

Sirket Kopyasi 3
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KATILIMCI RiSK - GETiRi PROFiLi FORMU

Katilimcinin Yasi: Gelir Diizeyi:

Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. tarafindan bireysel emeklilik sistemine dahil olan katilimcinin risk - getiri profilini
belirlemeye ydnelik olarak hazirlanan bu form, katilimcinin finansal durumunu, gelecekteki hedeflerini ve
beklentilerini dikkate alarak, katilimciya en uygun yatirim kararini aldirmaya yonelik olarak hazirlanmistir.

Bu form katilimci bazinda muhafaza edilir. Katilimci, yatinm tavsiyelerine uymak zorunda degildir.

Puan 1. Asagidakilerden hangisi yatirim araclan hakkindaki bilginizi en iyi tanimlar?

2o Uzman: Finans ve sermaye piyasalarini stirekli takip ediyorum. Bu konuda derin bir bilgiye sahibim
ve farkli menkul degerlerde yogun yatirimlar gerceklestiriyorum.
3 Gelismis: Farkli yatirim araclarini ve bunlara iliskin risk-getiri oranlarini biliyorum. Yatirimlarimin bir
O kismini devlet bor¢lanma araclari, (hazine bonosu, devlet tahvili) bir kismini hisse senetleri ve diger
yatirim araclarinda degerlendiriyorum.
5 Sinirli: Belli bagh yatirim araglarini taniyorum fakat bu konuda tecriibem sinirli. Farkli tiirde yatirim
fonlarinda, hazine bonosu ve / veya devlet tahvillerinde yatirimlarim var.
0 o Az: Yatinmlar hakkinda fazla bilgi sahibi degilim. Tasarruflarimi genellikle mevduat, repo ve doviz
hesaplarinda degerlendiriyorum. Yatinm karar almada hangilerini tercih etmem konusunda emin olamiyorum.
2. Toplam yatirimlarinizdaki tutariniz yaklasik olarak ne kadardir?
14 | © 100.000 TL ve zeri
8 | O 50.000-100.000 TL arasi
2 | O 50.000 TL'nin alti
0 | O Tasarruf yapabilmem icin gelirimin artmasi gerekiyor.
3. ‘Bireysel Emeklilik Sistemi’'nde kalmayi ongordiigiiniiz siire hangisidir?
0 | O 3yildandaha kisa vadeli
5 | O 3-6ylarasinda
8 | O 6-10yilarasinda
12 | O Emeklilik tarihine kadar
4. Asaqgidakilerden hangisi ‘Bireysel Emeklilik Sistemi’'ne olan yatinnm felsefenizi en iyi tanimlar?
12 | O Mumkin olan en yi getiriyi kovalayarak, enflasyonun oldukca Gizerinde bir getiri elde etmeyi amaglarim.
8 | O Kisavadede dalgalanmalan dikkate almadan, fakat enflasyonun Gizerinde bir getiri saglamayr hedeflerim.
4 | O Olaslen az riski alarak, enflasyonun biraz tizerinde bir getiri saglamayi hedeflerim.
0 | O Tekendisem,yatinmlanmin giivencede olmasidir. Enflasyonun altinda fakat sabit bir getiriyi tercih edebilirim.
5. Asagidakilerden hangisi yatinmlarinizda almak istediginiz risk seviyesini belirtir?
15 | © Cok Yiiksek: Piyasalarda kisa vadede olusacak %20'lik diistsleri dikkate almam.
Yiiksek: Kisa vadede %10'dan %20'ye varan dustsleri dikkate almam ¢tink uzun vadede daha yksek
10 10 bir gelir hedeflerim.
. Orta Sevi dye Kisa vadede %5'ten % 10'a varan dususleri tolere edebilirim ¢tink uzun vadede daha yiksek bir
getlrl hedeflerim.
) Disiik: Yatinmlarimda dstislerden memnun kalmamakla beraber, yatinmlarimda %5'e varan disGsleri uzun
vadede daha yuksek bir getiri elde etmek adina tolere edebilirim.
Gok Dustik: Temel endisem tasarruflarimin korunmasidir. Risklerle ilgili kendimi rahat hissetmem ve
0 10 yatinmlanmin deger kaybina ugramasini istemem.
6. Asagida farkh kosullar altinda olusan yatinm alternatifleri arasinda risk ve getirisi acisindan sizin
icin en uygun alternatif hangisidir?
0 | O Portféylimde herhangi bir kayip olusumunu kabul edemem.
4 | O %20 olasi getiri karsiliginda, %4 olasi kaybi kabul edebilirim.
8 | O %28 olasi getiri karsiliginda, %7 olasi kaybi kabul edebilirim.
12 | O %37 olasi getiri karsiliginda, %12 olasi kaybi kabul edebilirim.
15 | O %48 olasi getiri karsiliginda, %17 olasi kaybi kabul edebilirim.
@ Bu form tig nlisha olarak diizenlenerek bir 6rnedi katilimcr bir 5rnedi araci digeri sirket tarafindan muhafaza edilecektir. Sirket Kopyasi
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7. Asagidakilerden hangisi mevcut durumunuza en uygun secenektir?
Emekli
Emekliligi yakalamis
Evli ve cocuklu
Evli
Bekar
. Oniimiizdeki 3 yillik siirede yillik gelirinizdeki beklentiniz nedir?
Azalma
Dengede kalma
Enflasyon karsisinda koruma
Artis

o Ul N O

=S
O 0O00gOOOO0O0
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KATILIMCININ RiSK - GETiRi PROFiLi DEGERLENDIRMESi

Yatinim vadesi:

Katilimcinin emeklilik sisteminde bulunmayi planladigi stireyi ?éstermektedir. 3. soruya verilen yanit yatinm vadesini
lili

olcmede 6nem tasimaktadir. Bu soruya verilen yanitin “Emek
halinde degerlendirme tablosunda emeklilik sistemi yatinm vadesinin 10-0 araliginda olmasi gerekmektedir.

Risk puani:
Risk puani hesabinda risk getiri profili formunda sorulara verilen puanlarin toplanmasi gerekmektedir.

Yatirim Vadesi 46-38 37-31 30-24 23-17 16-10 10-0
81-100  YiksekRiskli YiiksekRiskli ~ Orta YiksekRiskli ~ Orta Riskli Orta Riskli  Orta DUsuk Riskli
Risk 61-80  YiksekRiskli YiksekRiskli ~ Orta YuksekRiskli ~ Orta Riskli Orta Riskli ~ Orta Dstik Riskli
Puani 41-60  OrtaYuksekRiskli Orta YlksekRiskli OrtaYuksekRiskli ~ OrtaRiskli ~ OrtaDUsCkRiskli Dtk riskli
21-40 OrtaRiskli OrtaRiskli OrtaRiskli OrtaRiskli ~ OrtaDlstkRiskli ~ Diiguk riskli
1-20 Orta Riskli OrtaRiskli ~ OrtaDuistkRiskli  Orta Dugtk Riskli Orta DiistkRiskli  Risk almayan
Risk Dustk Orta Orta Orta Yiksek
Fonlar Almayan Risk Dustk Risk Risk  Yiksek Risk Risk
Para Piyasasi Likit Kamu EYF %100 %0 %0 %0 %0 %0
Blylme Amacli Esnek EYF %0 %25 %25 %25 %20 %15
Blylme Amacli Hisse Senedi EYF %0 %0 %10 %20 %25 %34
Gelir Amacli Kamu Borclanma Araclar EYF %0 %45 %30 %15 %10 %5
Gelir Amacli lkinci Kamu Dis Borclanma Araclan EYF o %5 %4 %4 %4 %3
Gelir Amagli Kamu Dis Borglanma Araglan EYF %0 %5 % 4 %4 %4 %3
Gelir Amacli Esnek EYF %0 %5 %3 %3 %3 %2
AlinEYF %0 %3 %4 %4 %4 %3
Standart EYF %0 %10 %10 %10 %5 %5
Esnek EYF %0 %2 %10 %15 %25 %30
Bu form (¢ nlsha olarak diizenlenerek bir 5rnedi katiimci bir drnedi araci digeri sirket tarafindan muhafaza edilecektir. .
Sirket Kopyasi

k tarihine kadar” haricindeki bir secenek olarak belirlenmesi
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FONLARIMIZ

Para Piyasasi Likit Kamu Emeklilik Yatirim Fonu o .
Portféyunln tamami vadesine en fazla 184 %ur]_ kalmis likiditesi yUksek para ve sermaye piyasasi araclarindan
olusan ve agirlikli ortalama vadesi en fazla 45 gin olan fondur.

Buyiime Amacli Esnek Emeklilik Yatirim Fonu N _ o
Portfoytnin tamamini degisen piyasa kosullarina gore yonetmeligin 5. maddesmde(’? yer alan varlik tirlerinin
tamamina veya bir kismina yatiran ve sermaye kazanci elde etmeyi hedefleyen esnek fondur.

Biiyiime Amacli Hisse Senedi Emeklilik Yatirim Fonu 5 . .
Portfoylnin en az %80 (ytzde seksen)'i BIST'de islem goren (agirlikli olarak BIST 100 endeksine dahil) ortaklik
ﬁa)élafrllndarllolg.san fon, ulusal ortaklik paylar piyasasindaki dalgalanmalardan maksimum sekilde yararlanmayi
edeflemektedir.

Gelir Amach Kamu Borclanma Araclari Emeklilik Yatirim Fony o
Portféylinln en az %80 éyuzde seksen)'ini ters repo dahil Devlet I¢ Borclanma Araglarina yatirarak faiz geliri
elde etmeyi hedefleyen fondur.

Gelir Amacl ikinci Kamu D|d§ Bor¢lanma Araclari Emeklilik Yatirim Fonu .
Portfoyinin en az %80 (ylzde seksen)'ini Devlet'in borglanma amaciyla yurt disinda ¢ikardigi sermaye piyasasi
araclarina yatirarak faiz geliri elde etmeyi hedefleyen fondur.

Gelir Amacli Kamu Dis Bor¢lanma Araglar Emeklilik Yatirim Fonu 5 ‘
Portfoytnun en az %80 (ylzde seksen)'ini Devlet'in borclanma amaciyla yurt disinda ¢ikardigi sermaye piyasasi
araclarina yatirarak faiz geliri elde etmeyi hedefleyen fondur.

Gelir Amacli Esnek Emeklilik Yatirim Fonu _
Portféylinin en az %80 (ylzde seksen?flm Tarkiye disindaki yabano bor¢lanma araclarina ve yabanci ortaklik
paylarina yatiran ve temetti ve faiz geliri elde etmeyi hedefleyen fondur.

Altin Emeklilik Yatinm Fonu . , )
Portfoytinin en az % 80 (ylzde seksen)'ini devamli olarak ulusal ve uluslararasi borsalarda islem gdrmekte olan
altin ve altina dayali sermaye piyasasi araglarindan olusan fondur.

Standart Emeklilik Yatirim Fonu . o S

Bireysel Emeklilik Sistemine giris aiamasmda herhangi bir fon tercihinde bulunmayan kisilerin birikimlerinin

gatmma yonlendirilmesi amaciyla kurulmus olan fonun stratejisi, Hazine Mistesarligi'nin 26/02/2013 tarih,
013/3 sayil emeklilik planr hakkindaki genelgeye uygun olarak belirlenmistir.

Esnek Emeklilik Yatirim Fonu _ . o . . o

Fon, portfoylniin tamamini degisen piyasa kogullarmagore %onetmehgm 5. maddesmdeé*) belirtilen varlik
turlerinin tamamina veya bir kismina yatirarak uzun vadede hem sermaye kazanci, hem de temett(, faiz ve
kira sertifikasi geliri elde etmeyi hedefleyen esnek fondur.

Bireysel Yatirim Fonlari ve Fon isletim Gideri kesintileri o
Fon toplami gider kesintisi asagida belirtilen oranlar Gizerinden giinlik olarak yapilir.

~ Azami Fon Toplam Fon isletim Gider

Gider Kesintisi Orani (%)** Kesintisi Orani (%)
Emeklilik Yatirim Fonlarn Giinlik Yillik Giinliik Yillik
Para Piyasasi Likit Kamu EYF 0,003 1,09 0,002876 1,05
Gelir Amacli Kamu Borclanma Araclari EYF 0,00525 197 0,005068 1,85
Gelir Amacli ikinc Kamu Dis Borclanma Araclar EYF 0,00525 1,91 0,005068 1,85
Gelir Amacli Kamu Dis Borclanma Araclari EYF 0,00525 1,91 0,005068 1,85
Bliytime Amacli Esnek EYF 0,00625 2,28 0,005616 2,05
Blylime Amacli Hisse Senedi EYF 0,00625 2,28 0,005616 2,05
Gelir Amach Esnek EYF 0,00625 2,28 0,005506 2,01
Standart EYF 0,00525 1,91 0,005014 1,83
Altin EYF 0,003 1,09 0,002876 1,05
Esnek EYF 0,00625 2,28 0,006137 2,24

E*)Sermaye Piyasasi Kurulu'nun, 13 Mart 2013 Tarihli Emeklilik Yatinm Fonlarinin Kurulus Ve Faaliyetlerine lliskin
saslar Hakkindaki Yonetmeligi _ . o
(**PFon toplam gider kesintisi azami oranlarinda degisen kosullara gére mustesarlikca yapilabilecek deqlslkllk,
belirlenen oranini asmamak Gzere; emeklilik sézlesmelerinde belirtilen kesinti oranlarina yansitilabilecektir.

Bu form ti¢ nlsha olarak diizenlenerek bir 5rnedi katilimcr bir drnedi araci digeri sirket tarafindan muhafaza edilecektir. .
Sirket Kopyasi 6
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GIRIS AIDATI

Bireysel Emeklilik Plani ve Premium Bireysel Emeklilik Plani'nda giris aidati asagida belirtilen sekilde uygulanir. Sézlesmeye
iliskin giris aidati, teklif formunun imzalandigi tarihte gecerli olan aylik briit asgari Gcret tutar dikkate alinarak asagida
belirtilen sekilde tanimlanmustir.

a) Sézlesmenin ydrarlik tarihinden itibaren ¢ yil icinde ayrilanlar igin, aylik briit asgari tcretin % 75/,

b) S6zlesmenin ylrdrltk tarihinden itibaren ¢ yilini dolduran s6zlesmelerden bes yildan 6nce ayrilanlar icin,

aylik briit asgari Gcretin %50'si tutarindadir.

Giris aidati tanimlanmis s6zlesmelerde, giris aidatinin tamami baska sirkete aktarim ya da sistemnden ayrilma

tarihine kadar ertelenmistir. Giris aidati tanimlanmamis s6zlesmelerden veya ydrirlik tarihinden itibaren bes

yilini dolduran sézlesmelerden giris aidati tahsil edilmez.

Katilimcinin, Bireysel Emeklilik Sistemi'ne ilk defa katilmasi veya Allianz Hayat ve Emeklilik A.S.'de ilk defa bireysel
emeklilik sozlesmesi agmasi halinde sézlesmeye giris aidati tanimlanabilir. Ayrica, Allianz Hayat ve Emeklilik A.S.'de
birden fazla bireysel emeklilik s6zlesmesi veya gruba bagl bireysel emeklilik s6zlesmesi bulunmasi halinde, bu
sozlesmelerden sadece ilkine giris aidati tanimlanabilir.

Katilimcinin, teklifin imzalandigi veya onaylandidi tarihten sonra cayma hakkini kullanarak s6zlesmeyi sonlandirmasi
halinde varsa tahsil edilmis giris aidati iade edilir.

Emeklilik plani degisikligine iliskin uygulamalar: S6zlesmenin, plan degisiklidi ile bu plandan sirket nezdinde
bulunan baska bir plana gegisi ya da sirket nezdinde yer alan baska bir plandan plan degisikligi ile bu plana gecisi
durumunda, sozlesmede tanimli ise giris aidati gegis yapilacak planda kurulacak s6zlesmeye tanimlanir.

Hesabin kapatilmasina iliskin uygulamalar: Katilimcinin vefat etmesi, ilgili mevzuatla tanimlanan is géremezlik
veya emeklilik sebebiyle hesabin kapatiimasi durumunda, s6zlesmenin varsa giris aidati borcu tahsil edilmez.
Hesabin kapatilmasina konu tarih itibariyla sozlesmeye ait Giris Aidati borcu, Girig Aidati ve Yonetim Gider Kesintisi
Toplami Ust Sinin(*)'ndan, s6zlesmenin ayrildigi tarihe kadar yapilan Giris Aidati ve Yénetim Gider Kesintisi toplami
distlmek suretiyle hesaplanir. Birikimin baska bir emeklilik sirketine aktarimi durumunda, sézlesmenin varsa giris
aidati borcu hesaptaki fon varliklarinin satiimasi sonrasinda olusacak birikimden distrilmek suretiyle tahsil edilir.
Hesaptaki birikimin sézlesmenin giris aidatini karsilamadigi ve varsa girig aidati borcu tahsil edilemedigi durumlarda
birikimin baska bir sirkete aktarimina izin verilmez. Sistemden ayrilma durumunda ise varsa giris aidati borcu
hesaptaki fon varliklarinin satilmasi sonrasinda olusacak birikimden stopaj kesintisi yapilmasi sonrasinda kalan
tutardan disurdlmek suretiyle tahsil edilir.

(*)Giris Aidati ve Yénetim Gider Kesintisi Toplami Ust Siniri: Hesaplama tarihi itibariyla, sézlesmenin yariirliik
tarihinden itibaren 5 yil ile sinirl olmak tizere, gegen her yilin Ocak ay itibariyla gecerli olan Aylik Brit Asgari Ucret
tutarlarinin ve 5 yilin tamamlanmasina kalan yil sayisi adedinde son s6zlesme yilinin Ocak ayi itibariyla gecerli olan
Aylik Briit Asgari Ucret tutarlarinin toplaminin %8,5'ini ifade eder.

MEVZUAT KAPSAMINDAKI iADELER

Fon Toplam Gider Kesintisi iadesi
Yapilan fon toplam gider kesintisi sirketce, s6zlesmenin 6'nci yilindan itibaren yillik olarak asagidaki tabloda
belirtilen oranlarda, ilgisine gére katilimciya veya katiimcinin bireysel emeklilik hesabina iade edilir.

Sozlesme Yili lade Orani

6. yiligin %2,5*

(*)7'ncive 14'Gnc0 yillar arasindaki oranlar, her yil icin bir 6nceki yilda gecerli olan iade oraninin 2,5 puan artiriimasi
suretiyle uygulanir. 15'inci yil ve sonrasi icin sabit olarak %25 orani uygulanir. lade orani belirlenirken, 1/1/2013
tarihinden itibaren sézlesmede gecirilen tim streler dikkate alinir. Kesintinin hesaplama tarihi itibariyla mevcut
bulunan birikimin %71,1'inin altinda kalan kismi igin iade uygulanmaz.

Bu uygulama 1/1/2021 tarihi itibariyla baslayacaktir.

Bu form tig ntisha olarak diizenlenerek bir 6rnedi katilimer bir 6rnedi araci digeri sirket tarafindan muhafaza edilecektir. Sirket Kopyasi
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Yapilan Kesintilere Bagl iade
Her bir sozlesme bazinda, ilgili sézlesmenin yarurlik tarihinden, sozlesme sonlanma tarihine kadar §irketge

%apllacak kesintilerin toplam tutari, sonlanma tarihinde s6zlesme kapsaminda varsa Devlet Katkisi Hesabi(*)'nda
ulunan tutar Uzerinden asagidaki tabloda yer alan oranlar kullanilarak hesaplanacak tutari gecemez.

Sozlesme Yili | Kontrolde Kullanilacak Oran

6 %660
/ %00
8 %80
9 %90
10+ %100

Kontrol tarihi itibariyla toplam birikim tutari yillik briit asgari Gcretin on katini asan s6zlesmeler ile bu Yonetmelik
cercevesinde diizensiz 6deme(**) iceren sozlesmeler icin bu kontrol uygulanmaz. Bu kontrolde, ilgili takvim yilinin ilk
altrayinda 16 yasindan biyukler icin uy%ulanacak aylik briit asgari Gicret tutari esas alinir. Azami kesinti tutarlarinin
hesaplanmasinda sozlesmenin sirkette bulundugu yil esas alinir. | ‘ '
.(f*)clj\/IUréhaswan devlet katkisi ve getirilerinin izlendigi, katiimcinin bireysel emeklilik hesabr kapsamindaki alt hesab
ifade eder.

(**)Dizensiz Odeme: Katki anl odemelerine iliskin olarak vadesinde 6denmeyen katki payinin édeme tarihini
muteakip U¢ ay icinde, ilgili hesaba emeklilik s6zlesmesinde belirlenen vadeye ait katki payi 6demesinin yapilmamasi
durumunda, ilgili sézlesme gergevesinde diizensiz 6deme yapildigi kabul edilir. Dizensiz 6deme yapildigi kabul
edilen bir sozlesme kapsaminda yeniden emeklilik sézlesmesinde belirlenen vadeye ait katki payl odemelerinden
vadesinde yapilmamis olanlarin tamaminin 6denmesi durumunda, sézlesme cercevesinde diizenli 6deme yapilmaya
baslandigr kabul edilir.

Bu uygulama 1/1/2021 tarihi itibariyla baslayacaktir.

DEVLET KATKISI AVANTAII

Bireysel emeklilik sistemine katiimci / katiimci adi ve hesabina katki payi 6deyenler tarafindan devlet tarafindan ddenen katki
an arinin %25'i oraninda devlet katki payr ddemesi gerceklestiriimektedir. Katiimci adina bireysel emeklilik sistemine 6denen
atki payinin ilgili takvim yilina iliskin yillik brdit asgari Gcret tutarinin toplami ile sinirli olmak kaydiyla, %25t devlet katkisi olarak
hesaplanir. Katki payt tahsilatinin blokaj stiresi sonunda nakden sirket hesaplarina intikal ettii aya iliskin devlet katkisi hesaplamasinda
dikkate alinmaktadr. Bir katilimcinin cayma hakkini kullanmasi veya emeklilik sézlesmesini sonlandirarak sistemden ayriimasi
sonucunda hak edilmeyen devlet katkilarinin iade edilmesi, ayni takvim yilinda y(rUrltkte olan diger sozlesmeleri icin devlet
katkisi hesaplamasina esas kalan limitini artirmaz. Bireysel ya da gruba bagli bireysel emeklilik s6zlemesine katki payr ddeyen
Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olan tim katilimcilar belirlenen limit dahilinde devlet katkisindan faydalanabilirler. Ayni §eiilde
mavi kart sahibi katiimailarin da mavi kartlarini sirketimize iletmeleri halinde devlet katkisi avantajindan faydalanmalan mamkinddr.
Devlet katkisi, sirket tarafindan devlet katkisi fonu olarak tanimlanmis ve portféy sinirlamalar mistesarlikca belirlenmis fonlarda
degerlendirilir. Sirketimizde bulunan emeklilik fonunun detaylari ise asagida yer almaktadir,

Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. Katki Emeklilik Yatirim Fonu:

Bireysel emeklilik sistemindeki katiimailarin katki paylarina karsilik olarak 6denecek devlet katkisinin yatirima yonlendirilmesi
amaciyla kurulmus olan fonun stratejisi, agirlikl olarak Hazine Bonosu ve Devlet Tahviline, faiz geliri saglamak amaciyla yatinm
yapmaktir. Fondan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim gider kesintisi dahil) st siniri fon net varlik degerinin yillik %0,365'i
olarak uygulanmaktadir. Fonun yillik fon isletim gider kesintisi ise yillik %0,32'dir. Katilimcinin emeklilik sisteminden birikimlerini
sistemden almasi durumunda devlet katkisina hak edis uygulamasi geregi,1 Ocak 2013 tarihinden sonra sistemde gegirilen
sureye gore tabloda belirtilen oranlarda devlet katkisi ve getirisinin bir b6lima veya tamami katiimciya édenecektir.

1 Ocak 2013'ten Sonra Sistemde Gegirilen Siire Hak Edis Orani
3 yildan 6 yila kadar %15
6 yildan 10 yila kadar %35
10 yil ve daha fazla % 60
Emeklilik, vefat, maluliyet %100
@ Bu form (i nisha olarak diizenlenerek bir rnegi katiimct bir Grnegi araci digeri sirket tarafindan muhafaza edilecektir. ikt kopyas 8 @
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BEYAN / TAAHHUTNAME / BiLGILENDIRME

UYARI: Isbu Form, FATCA (Yabanci, Hesaplar Vergi Mevzuatina Uyum Yasas) uyarinca ‘AMERIKA BIRLESIK DEVLETLERI KISISI
(diger bir ifade ile ABD Gostergesi sahibr) olarak degerlendirilen gercek veya tizel kisiler ile yaimlmaya elverisli degildir.
Hangi klgilerln "ABD Kisisi olarak degerlendirildigini gormek icin litfen Fatca ile ilgili bilgiler ba%_@ altindaki agiklama yazisina
bakiniz. S6z konusu agiklama yazisinda yer alan'hususlardaki bilgilerinizde degisiklik olmasi halinde sirketimize bildirim
yapmaniz gerekmektedir.

Bu teklif formunda ve teklif formunun arka sa*fasmdaki enel hikiimleri, emeklilik planina ve emeklilik fonlarina iliskin
kesintileri okuyup kabul ettigimi, bildirim alanlarinin bos birakilmasi halinde cevabin "hayir" oldugunu, verdigim bilgilerin
incelenip kabul edilmesinden sonra emeklilik sézlesmesinin kurulacagini, katki pay olarak yapilan ik 6demenin sirket
hesaplarina nakden intikal ettigi tarihte st')zle?menln ylrarlige girecegini, sozlesme metni ve gerceklesen tahsilatlara
iliskin makbuz gonderiminin sozlesme ydrUrltk tarihinden sonra gerqekle?tlrlleceﬂnl, aracinin tanitim kartini gérdagima,
tanitim kilavuzunun tarafima verildigini, yeni bir talimatla durdurmanizi bildirene kadar katki paylarini bu formda belirtilen
kredi karti hesabindan almasi igin Allianz Hayat ve E.mekl'ilikA.j.'ye lZ\?tki verdigimi, yardrlukteki sézlesmem igin gegmise
{énehkaglkvadelenmln bulunmasi durumunda ilgili tarih ile 45 takvim gUndi arasinda bulunan acik vadeleriminkredi-
artindan alinacagini ve tarafimailetilen emeklilik sozlesmesi kilavuzunda belirtilen tiim sartlari kabul ettigimi beyan ederim.

Allianz Halzatve Emeklilik A5 ile girdigim her tdrlG hukuki iliskinin kendi nam ve hesabima yapildigini, baEka5| adina veya
hesabina hareket ettigim takdirde bu durumu 5549 sayili Kanun geredince yazili olarak Allianz Hayat ve Emeklilik A.S.'ye
beyan edecedimi, bu hususta her tiirli sorumlulugun tarafima ait oldugunu gayrikabili riicu kabul ve taahhtit ederim.
Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. aracisinin isbu formda belirtilen adreste bizzat ziyareti ile yapilan gérisme, yiiz ylze
gerceklesmis olup ilgili adresin ikametgah adresim oldugunu teyit ederim.

Katiimai / katiimci adi ve hesabina katki pay1 6deyen kisi ile isbu formda belirtilen adreste, Allianz Hayat ve Emeklilik A.S.
aracis| ((j)larak, bizzat ziyaretim ile yapilan yiiz ylize gortisme gerceklesmis olup, ilgili adresin ikametgah adresi oldugunu
teyit ederim.

Birikim Uizerinden yapilan yonetim gider kesintisinin teklif formunda belirtilen yéntem ve strelerde alinamamasi durumunda
emeklilik sirketinin'bu kesintiyi sozlesme ydr(rltkte kaldigi stire boyunca birikimlerden indirmek suretiyle tahsil etme
hakki saklidir.

Allianz'a ilettigim ve Allianz tarafindan ilgili kisi ve kurumlardan sadlanacak kisisel bilgilerimin, intiyaglanm
dogrultusunda bana uygun tirlin, uygulama, avantaj veya kampanyalardan yararlanabilmem ve her tirlu iletisimin saglanmasi
amaclyla islenmesine ve kullanilmasina muvafakat ettigimi; SMS, telefon, elektronik posta ve benzeri elektronik iletisim araclari
vasitasi ile ticari elektronik iletilerin tarafima gonderilmesini, diledigim zaman bu iletilerin génderimini reddetme hakkim
oldugunu bildigimi kabul ve beyan ederim.

Kabul Ediyorum Red Ediyorum

Katihmci Adi Soyadi
Katilimci Ad ve Hesabina
Odemeyi Yapan Kisi (varsa)
Adi Soyadi

Katihmci imza Katihmci Ad ve Hesabina
Odemeyi Yapan Kisi Imza

Gin Ay vi2 0

BU BOLUM BES ARACISI TARAFINDAN DOLDURULACAKTIR.
ARACIKURUM
ARACKURUMKODU

ARACIADI, SOYADI
ARACISICLNO KAMPANYANO

Bireysel Emeklilik Aracisi imza

Allianz Hayat ve Emeklilik A.S.

Allianz Tower Kiigtikbakkalkéy Mah.
Kayisdagi Cad. No: 1 34750 Atasehir / Istanbul
www.alllanzemeklilik.com.tr / info@allianz.com.tr / Cozim Hatti: 444 45 46
Faks: (0216) 556 67 77 Ticaret Sicil No: 275433 Mersis No: 0-8000-0124-5400015
Blyik Mkellefler V.D. 8000012454

@ Bu form (¢ ntisha olarak diizenlenerek bir érnegi katilimci bir 6rnegi araci digeri sirket tarafindan muhafaza edilecektir. Sirket Kopyasi 9 @
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HAKLAR

Emeklilik Plani Degisikligi:
Emeklilik plani 1 yilda azami 4 kez degistirilebilir.

Fon Dagilimi Degisikligi: o .
Bireysel'emeklilik hesaplarindaki birikimlerin ve ddenen katki paylarinin fonlar arasindaki dagilim oranlari veya
tutarlari, 1 yilda azami 6 kez degistirilebilir.

Aktarim Hakk:

Bir.ii.rketle, bagka bir sirketten aktarimla diizenlenenler haric, akdedilmi?]bir emeklilik sozlesmesi kapsamindaki
birikimin baska bir sirkete aktarilabilmesi icin sézlesmenin, *Urﬂrluk tarihinden itibaren en az 2 yil sUreyle sirkette
kalmas gerekir. Baska sirketten aktarilma dtzenlenmis s6zlesmenin tekrar aktarima konu olabilmesi

icin ise ilgili sirkette'en az 1 yil kalmasi gerekir. Aktarim, birikim ve devlet katkisi hesabina iliskin tutarin tamamini
kapsayacak sekilde yapilir. Bireysel Emeklilik Sistemi ilgili diger bilgilendirmeler tarafiniza sunulan tanitim
kilavuzundayer almaktadir.

GENEL HUKUMLER

Bu teklif formunun doldurulmasi esnasinda gerek katilimci gerekse katilimcr adi ve hesabina katki payr 6deyen
kisinin / kurumlarin beyani esas alinmistir.

Sézle?menin Ydrirlige Girmesi: . o . o ,
Emeklilik sézleimesu sirket tarafindan reddedilmedigi takdirde, varsa blokaj stiresinin tamamlanmasini mteakip,
katki payi olarak yapilan ilk 6demenin sirket hesaplarina nakden intikal ettigi tarihte yurarlige girecektir.
Yatirma Yonlendirme: N . _ . _
Katihmcinin se¢mis oldugu plan dahilinde 6demis oldugu katki paylarini kredi karti gibi valorlt 6deme araglar ile
%apm‘as.l. halinde, kredi karti tahsilati konusunda calisilan bankalar ile belirlenen ve piyasa kosullarina uygun bir

lokaj stresi uygulanacaktir. Blokaj suresinin sonunda katki payi 6demeleri sirket hesaplarina intikalini takip eden
en geg 2. is giint yatirima yonlendirilir. Blokaj stresi sirket tarafindan degistirilebilir.

Yatirima Yonlendirme; o ' ' o _
Katihmcinin secmis oldugu plan dahilinde 6demis oldugu katki paylarini kredi karti gibi valorli édeme araglari ile
%apm.aa halinde, kredi kartr tahsilati konusunda calisilan bankalar ile belirlenen ve piyasa kosullarina u&gun bir
lokaj stresi uygulanacaktir. Blokaj stiresinin sonunda katki pay! 6demeleri sirket hesaplarina intikalini takip eden
en geg ikinci is gind yatinma yonlendirilir. Blokaj stiresi sirket tarafindan degistirilebilir.

Cayma Hakki: . N . o

Katiimar, teklif formunun imzalanmasini veya teklifin onaylanmasini mateakip 60 gin icinde cayma hakkin
kullanarak sozlesmeyi sonlandirmasi halinde yapilan tim ¢demeler fon toplam kesinfisi haricinde hicbir kesinti
yapilmadan iade edilir. Ayrica, katki payinin fonlarda yatirma yonlendirilmesi sonucunda bir deger kaybi olusmasi
durumunda, katiimciya esabinda bulunan birikim tutari 6dénecektir.

Teklifin Sirket Tarafindan Reddi: o ‘ A _ o
Teklifin sirket tarafindan reddedilmesi halinde, verilen 6deme talimatlar iptal ettirilir ve varsa yapilan tim
ddemeler hicbir kesinti yapilmadan 5 is glin icinde 6deyene iade edilir.

Diger Hususlar:

Kagtllllmcmm vefat etmesi halinde birikimleri ve varsa hak kazanilan devlet katkisi ve getirileri, 22/11/2001 tarihli ve
4721 sayili Tark Medeni Kanunu hiktmleri sakli kalmak kaydiyla varsa emeklilik sozlesmesinde belirtilen
lehtarlara veya kanuni mirascilarina édenir. Katilimci, sézlesme’ siresi boyunca lehtari degistirebilir veya lehtar
tayin etme iglemini iptal edebilir.

FATCA iLE iLGILi BILGILER

Yukaridaki konularla iillgili 28/03/2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu'n-
da ve Bireysel Emeklilik Sistemi Yonetmeligi'nde hikim bulunmayan hallerde sermaye piyasasi ve sigortacilik
mevzuatinin ||{g{|| hikimleri ve genel hukimler uygulanir.

Bireysel Emeklilik Teklif Formunda Beyan / Taahhitname / Bilgilendirme ba1§l|vl altinda gecen FATCA (Yabanci
Hesaplar Vergi Mevzuatina Uyum Yasasi) uyarinca "AMERIKA BIRLESIK DEVLETLERI KISISI" ?dlger bir ifade ile "ABD
Gostergesi“sahibi) olarak degerlendirilme kriterleri asagida yer almaktadir.

-ABD uyruklu olunmasl, -ABD vatandasligi, -ABD Greencard sahipligi, —ABDgerIegikligi, -ABD dogum vyeri, -ABD
telefon'numarasi, -ABD'deki bir hesaba verilen diizenli ddeme talimati, -ABD adresi olan bir kisiye vekaletname
ve%a imza yetkisi verilmesi - ABD posta veya ikametgah adresi (ABD "Post Office Box" ve “in care-of" adresleri
dahil. —in care of veya "hold mail" adreslerinin tek adres bilgisi olarak tanimlanmasi.

Ayrica, bu 10 esas unsurun yani sira musterinin ABD vergi mukellefi olabilecegine dair ciddi stiphe
uyandirabilecek her tarli bulgu

Bu form ti¢ nlsha olarak diizenlenerek bir 5rnegi katiimcr bir 5rnedi araci digeri sirket tarafindan muhafaza edilecektir.
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Katilimci, Bireysel Emeklilik Planlarr ile emekliligi icin birikim yapmaya basladidi gtinden itibaren
Allianz Hayat ve Emeklilik AS.'nin sundugu siresiz ek faydalara da sahip olur. Allianz Hayat ve Emeklilik A.S.nin
bu ek faydalarin saglanmasi ile ilgili olarak T.C. Bagbakanlik Hazine Mustesarligi'nin onayi gergevesinde
degisiklik yapma hakki saklidir.

Bireysel Emeklilik Planlarinda sunulan siiresiz ek faydalar

Anlagmal Saglik Kurumlarinda indirim: Katilimci olasi bir saglik problemi karsisinda anlasmali saglik
kurumlarindan indirimli olarak yararlanir.

Asistans Hizmetleri: Bu hizmetten yararlanacak Bireysel Emeklilik katilimcilarimizin
sozlesmelerinin yararltkte ve ilk katki payinin édenmis olmasi yeterli olacaktir. Katilimcilarimiz 7/24 bu
hizmetler konusunda yardim alabileceklerdir.

Hizmet Hatti : 444 45 46

Sozlesme sahiplerine saglanacak Asistans Hizmetleri sunlardir:

e Tibbi Danisma Hizmeti o Acil ilac Gonderimi

e Eve Doktorlu Ambulans Gonderimi » Hastaneden Hasteneye Sehir ici Nakil

* Eve Hemsire Gonderimi » Hastaneden Hastaneye Sehirlerarasi nakil
» Ameliyat Sonrasi Bakici Hizmeti « Bilgi ve Organizasyon Hizmetleri

 Dogum Sonrasi Bakim Hizmeti

Katki Payi Giivencesi: Katilimcinin is géremezlik halini ek faydada yer verilen kosullara gore belgeledigi
tarihten 6 ay sonra baslamak tizere katki paylari 5 yila kadar Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. tarafindan
katiimcinin emeklilik hesabina yatirlmaya devam eder.

Bu form tig ntisha olarak dtizenlenerek bir 6rnegi katilimer bir 6rnegi araci digeri sirket tarafindan muhafaza edilecektir.
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Sozlesmem Nasil Yiirirlige Girer, Cayma v' Ayni/Farkh sirketlerdeki hesaplarimi emekli

Hakkim Var midir?

olurken birlestirmek zorunda oldugumu ve

v' Sézlesmemin, katki payr olarak yaptigim ilk bunun disinda hesap birlestirme
odemenin sirket hesaplarina intikal ettigi yapamayacagimi biliyorum.
tarihte ylrirlige girecegini biliyorum. Katki Pay1 Odemelerine iliskin Bilgiler Neler?

v' Teklif formunu imzaladigim (veya mesafeli v' Katki paylarimin sirket hesabina intikalini
satis durumunda teklifi onayladigim) tarihten takip eden en geg ikinci is glininde yatirima
itibaren 60 gln iginde sbzlesmeden yonlendirilecegini biliyorum.
cayabilecegimi biliyorum. v' Katki payr tutarimi ve odeme ddnemimi

v' Sézlesmeden caymam halinde sirketin, degistirebilecegimi biliyorum.
hesabimdaki birikimi fon toplam gider v' Kredi karti ile yaptigim 6demelerin, blokaj
kesintisi haric hicbir kesinti yapmadan 10 is slresinin sonunda sirket hesabina intikal
glinl icinde iade etmek zorunda oldugunu edecegini biliyorum.
biliyorum. Soézlesmem vyirirlige girmis ise v' Sdzlesmemde belirlenen vadeye ait katki payi

varsa getiri Uzerinden gelir vergisi kesintisi

odemesinin 6deme tarihini muiteakip Uc¢ ay

yapildiktan sonra  6deme vyapilacagini icinde yapilmamasi durumunda dizensiz
biliyorum. 0deme statlsiine girdigimi 6demedigim
Avantajlarim Neler? vadelerime iliskin katki payinin tamamini

v' Odeyecegim katki paylarinin %25’ine karsilik odedigimde dizensiz 6deme statlisiinden
gelen tutarin, yasal limitler dahilinde Devlet cikabilecegimi biliyorum.
tarafindan hesabima katki olarak 6denecegini Yatinnmlarim Nasil Degerlendirilir?
biliyorum. v Birikimimin, yatirdigim katki paylarina gére ve
o Devlet katkisi ve getirilerinin; en az 3 yil sectigim emeklilik  yatirim fonlarinin
sistemde kalirsam %15’ine, en az 6 vyil getirilerine gore degiskenlik gosterebilecegini
sistemde kalirsam %35’ine, en az 10 yil ve sunulan fonlarin bir getiri garantisi
sistemde kalirsam %60'1ina, emeklilik icermedigini biliyorum.
hakki kazanarak veya vefat/maluliyet v Birikimlerimin emeklilik sirketimden bagimsiz
nedeniyle ayriirsam tamamina hak bir saklayici kurulusta saklanacagini biliyorum.
kazanabilecegim konusunda bilgi Sistemdeki Kesintiler Neler?
sahibiyim. v" Emeklilik planimda Giris Aidati kesintisi
v' Emeklilik yatirm fonlarinin elde ettikleri olabilecegini biliyorum.
kazanglar Uzerinden vergi kesintisi v Sirketimden ayrilirken birikimimden
yapilmadigini biliyorum. ertelenmis giris aidati seklinde kesinti
yapilabilecegini biliyorum (Yonetim Gider
Bana Sunulan Esneklikler Neler? Kesintisi ve Giris Aidatinin toplam tutarinin
v’ Sirket degisimi: Bir sirkette yeni akdettigim sozlesmede gegen her yil igin cari yilin "Aylik
sozlesmemi 2 vyl sonra bagka bir sirkete Briit Asgari Ucretinin %8,5"ine karsilik gelen
aktarabilecegimi biliyorum. Miteakip yillarda toplam maktu tutar asamayacagini
da yilda bir kez emeklilik sirketimi biliyorum).
degistirebilecegimi biliyorum. v" Birikimim ve/veya katki payr 6demelerim
v' Plan degisimi: Yilda 4 defa emeklilik planimi Uzerinden YOnetim Gider Kesintisi
degistirebilecegimi biliyorum. yapilabilecegini, katki payr ©6demeye ara
v' Fon degisimi: Yida 6 defa fon dagilimimi verirsem, birikimlerimden ara verme kesintisi
degistirebilecegimi biliyorum. yapilabilecegini biliyorum.
v' Devlet katkisi hesabimdaki tutarlari v Fon varlklarindan ginlik olarak fon toplam
sirketimden veya Takasbank’tan, internet gider kesintisi yapilacagini biliyorum.
sitesi veya cagri merkezi yoluyla takip (Bu kesintilerin ayrintilari icin lutfen teklif

edebilecegimi biliyorum.

formunuza bakiniz.)



Gelir Vergisi Odeyecek miyim?

v

Birikimlerimi alarak sozlesmemi
sonlandirmam halinde, sistemde elde ettigim
yatirim geliri Uzerinden, sistemde kaldigim
sureye bagh olarak, %5 ila %15 arasinda
degisen oranlarda gelir vergisi kesintisi
yapilacagini biliyorum.

Ara Verme Hakkim Var mi?

v

Vadesinde 6demedigim katki payinin édeme
tarihini mateakip Ug ay iginde, ilgili hesaba
herhangi bir 6deme yapmamam durumunda,
sozlesmemde 6demeye ara verdigimin kabul
edildigini ve ara verme ybnetim gider
kesintisinin birikimimden kesilecegini
biliyorum.

Nasil Emekli Olurum?

v

Sistemde emeklilik hakkini kazanabilmem ve
birikimimle birlikte devlet katkisi hesabimdaki
tutarin  tamamini  alma  hakkini  elde
edebilmem igin en az 10 yil kalmis olmam ve
56 vyasini doldurmus olmam gerektigini
biliyorum.

Emeklilik Hakki Kazaninca Biriken Tutari Nasil
Degerlendirebilirim?

v

Emeklilik gelir planina dahil olarak birikimimi
dizenli bir sekilde geri alabilecegimi
biliyorum. Bu durumda, hesabimda kalan
paramin  emeklilik  yatirm  fonlarinda
degerlendiriimeye devam edecegini de
biliyorum.

Yilhk gelir sigortasi yaptirarak belirli slireyle
veya Omir boyu maas 6demesi alabilecegimi
biliyorum.

TUm birikimimi, toplu para olarak tek seferde
alarak sistemden c¢ikabilecegimi biliyorum.

Yukarida yazil bilgileri okudum.

Tarih: cccfoeeeesif o
Ad-Soyad
imza

* Mesafeli satislarda imza boélimnin doldurulmasi zorunlu degildir.

Bu form iki 6rnek olarak dizenlenerek bir 6rnegi
katihmciya verilecek, digeri sirket tarafindan
muhafaza edilecektir.




